Retribuzione

Semplifica la gestione, risparmia tempo ed evita gli errori in busta
paga




Questi problemi ti suonano familiari?

Queste sono le vere frustrazioni riportate
da team di HR e Finanza simili al tuo:

S A AP ¢

“Passo troppo tempo a raccogliere “Facciamo ancora affidamento su "Passo ore a verificare i dati

dati sulle variabili relative alle passaggi manuali per esportare i variabili relativi alle retribuzioni
paghe dai vari responsabili dei dati retributivi, il che rallenta il confrontandoli con i risultati finali
team e dal fornitori estemi che processo e aumenta il rischio di

nel fogli di calcolo. E un incubo.”
gestiscono benefit e spese.” error.”



Perché Factorial?

gestione manuale?

| benefici di passare a Factorial

Meno lavoro manuale,
meno errori

Dimentica i fogli di
calcolo, lI'inserimento
manuale dei dati e le
correzioni all'ultimo
minuto.

Sicurezza in ogni ciclo
di paga

Individua facilmente le
discrepanze, assicurati
che gli importi siano
corretti e paga con
precisione ogni volta.

Piu controlli meno
sorprese

Verifica i tuoi dati prima
dell'elaborazione delle
buste paga: evita errori,
ritardi e I'insoddisfazione
dei dipendenti.

Perché rischiare erroriin busta paga a causa della

Buste paga collegate,
senza trasferimenti
manuali

Invia dati retributivi
convalidati al gestore e
riporta i risultati in
Factorial per monitorare |
costi e gestire |
pagamenti.



Tutti | tuol dati retrilbutivi, connessi In Factorial

Basta rincorrere dati.
Ogni modifica e tracciata in Factorial
ed e pronta per le paghe

O

Rilevazione
presenze

Spese

3 a

Retribuzione

Dati dei

dipendenti Benefit




Cos'e incluso

Addio alle sorprese
dell'ultimo minuto

Ottieni visibilita in tempo reale su tutte le modifiche
dei dipendenti che influiscono sulle paghe, come
bonus, aggiornamenti contrattuali o assenze, prima
che sia troppo tardi.

Smetti di fare affidamento su manager ed email
per sapere cos'’e cambiato.



Factorial Professionals

Professionals

All companies

All dates

‘= Allincidences

O3 New hires

Q Contract updates
(&) Personal data

[ Absences

£’ Manual incidences
D Terminations

() Messages

@; Payroll results

Ogni modifica viene tracciata, validata
e Inviata al tuo consulente

All incidences

Status

First name
Matilda
Emilie
Kareem
Kyle
Malik
Jaeden
Emilie
Rebeca
Lz

Luz

Luz

Luz
Macho
Almee
Theo
Theo

Theo

Legal entity

Last name

Pace
Martin
Lowe
Hunt
Carter
Andrews
Martin
Young
Burton
Burton
Burton
Burton
Gonzalez
Woods
Ellis

Ellis

Ellis

Type
Contract update

Contract update

Gender update

Bank data update

Address update
Contract update
Contract update
Contract update
Contract update
Contract update
Contract update
Contract update
sick leave

I update

Contract update
Contract update

Contract update

Legal entity
Duggy Legal
Duggy Legal
Duggy Legal
Dugay Legal
Norrie

Duggy Legal
Duggy Legal
Duggy Legal
Duggy Legal
Duggy Legal
Duggy Legal
Duggy Legal
Duggy Legal
Duggy Legal
Duggy Legal
Duggy Legal

Duggy Legal

Effective date *

01/15/2023
01/18/2023
01/18/2023
01/18/2023
01/18/2023
01/27/2023
01/27/2023
01/29/2023
02/01/2023
02/01/2023
02/01/2023
02/01/2023
02/09/2023
02/13/2023
02/17/2023
02/17/2023

021172023

Status

Done
Done
Done
Done
Doing
Done
Done
Done
Done
Done
Doing
Doing
To do
To do
To do
To do

Discarded



Cosa include

Accorgiti degli error
costosiprimadi
elaborare le buste paga

La maggior parte degli errori nelle buste paga
avviene a causa di dati retributivi sbagliati o
obsoleti.

Factorial segnala eventuali elementi mancanti,
come bonus non approvati o turni non aggiornati,
prima del calcolo delle buste paga, evitando cosi
doppio lavoro, ritardi e sfiducia da parte dei
dipendenti.



Cosa include

Evita errori che minano la
fiducia primadiinviare le
buste paga

Anche piccole discrepanze in busta paga possono
generare grande frustrazione tra | dipendenti.

Factorial confronta automaticamente ogni busta
paga con le variabili approvate e | contratti, cosi
puol intercettare gli errori prima che arrivino nella
casella di posta.

Giugnﬂ 2025 # Inrevisione

Dipendente

B Giovanna Loppi
o Alberto Martinelli

@ Barbara Torretta

& Luca Esposito

91

01

Chiusura 4k tra 3 giorni

Commissione

Input

250,00€

100,00€

250,00€

300,00€

Spese

Risultato Input
300,00€ A 20% 25,00€

Input Risultato

250,00€ +50,00€

330,006 A 10% 25,00€

Risultato

25,00€

25,00€

25,00€

25,00€



Cosa include

Scopri davvero clove vall
tuo budget per le buste

Paga

Importa i risultati delle buste paga in Factorial

per confrontare i1 costi effettivi con quelli previsti.

Non dovrai piu aspettare | report di Finanza o
Interrogarti sul perche di certe spese.

Comprendi a pieno I'impatto delle buste paga.

Insight finanziari

Costo dei dipendenti

Insight dalle buste paga

Dati di busta paga

Ottieni una comprensione piu chiara dei costi relativi ai dipendenti direttamente dal riepilogo delle

buste paga.

Persaona giuridica v

Voce di busta pag v

@ Costo totale per |'azienda

€555,689.64

€ 200K

€ 150K

€ 100K

€ S0K

€0

Raggruppa per v

Costi

Feb 25 Mar 25 Apr 25

» Contributo aziendale

» Deduzioni

»w Guadagni - Stipendio fisso

Base salariale

Indennita prevista dal cont...

Mag 25

-+~ Nuovo filtro

Gen 2025

€3,240.60

€1,256.03

€11,613.59

€11,28/.36

€326.23

1, Carica riepiloge buste paga

2025 v

Glu 25

Aga 25 et 25

Feb 2025

€3,226.40

€956.45

€12,128.76

€11,761.20

€367.56

on 25 MNov 25 Dic 25

i

L 2+, Esporta

Mar 2025

€3,455.75

€1123.78

€12,568.34

€12,179.00

€£389.34



Cosa include

Precedente Busta paga

@ Connessione automatica con gli altri moduli di Factorial

Q Aggiornamenti dei dipendenti sincronizzati con le buste paga

t® Importazione dei risultati delle buste paga in Factorial

® Connessione con Professionals per gli aggiornamenti dei dipendenti
8 Integrazione con software per le paghe compatibili

© Avvisi automatici per variabili mancanti o atipiche

(J Validazione automatica delle buste paga prima dell’invio

it Confronto tra input e risultati in un’'unica schermata

o’ Totali divisi per concetto, con layout in stile foglio di calcolo

® Filtra per variabili mancanti o in sospeso

® Blocco dei periodi per evitare modifiche all’'ultimo minuto

¢ Definizione dei concetti di busta paga a livello aziendale (non per persona giuridica)

Retribuzione

O00000000000
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