
Rémunération
Simplifiez la gestion des rémunérations, gagnez du temps et évitez les 

erreurs de paie



Les équipes RH et Finance comme 
la vôtre partagent ces frustrations :

“Je perds un temps précieux à 
rassembler les données variables 
de paie auprès des managers et 
des prestataires externes.”

"L’exportation manuelle des 
données de rémunération est 
lente et source d’erreurs."

“Je passe des heures à vérifier les 
variables de paie dans des 
tableurs. C’est un vrai casse-tête.”

Ces problèmes vous sont-ils familiers ?



Pourquoi risquer des  en gérant la 
rémunération manuellement ?

erreurs de paie

Les avantages de passer à Factorial :

Moins de travail 

manuel, moins 

d’erreurs

Oubliez les tableurs, la 

saisie manuelle et les 

rectifications de 

dernière minute.

Confiance à chaque 

traitement de paie

Repérez facilement les 

irrégularités, vérifiez les 

montants et effectuez 

vos paiements en toute 

sérénité.

Plus de contrôle, 

moins de surprises

Vérifiez vos données 

avant la paie pour éviter 

erreurs, retards et 

mécontentement.

Paie connectée, sans 

transferts manuels

Envoyez les données 

validées à votre logiciel de 

paie, récupérez les 

résultats dans Factorial 

pour suivre les coûts et 

gérer les paiements.

Pourquoi Factorial ?



Rémunération
Données 

collaborateurs

Suivi du temps Dépenses

Avantages

Fini . 
 Chaque modification est suivie dans 

Factorial et prête pour la paie.

la chasse aux données

Toutes vos données de rémunération, connectées dans Factorial



Fini les surprises de 
dernière minute
Obtenez une visibilité en temps réel sur toutes les 

modifications impactant la paie, primes, mises à jour 

de contrat, absences, avant qu’il ne soit trop tard.  

Ne comptez plus sur les managers ou les e-mails 

pour suivre les changements.

Ce qui est inclus



Chaque modification est suivie, validée et 
transmise à votre comptable

Factorial Professionals



Évitez les 
 avant la paie

erreurs 
coûteuses
La plupart des erreurs viennent de données de 

rémunération erronées ou obsolètes.
 

Factorial vous alerte sur les éléments manquants, 

comme les primes non validées ou les horaires 

dépassés, avant le calcul, pour vous éviter 

retards, corrections et frustrations des équipes.

Ce qui est inclus



Évitez les 
 avant 

l’envoi des fiches de paie

erreurs qui font 
perdre confiance

Même un tout petit détail peut frustrer les équipes. 


Factorial vérifie automatiquement chaque fiche de 

paie avec les données validées et les contrats, pour 

détecter les erreurs avant qu’elles n’arrivent aux 

collaborateurs.

Ce qui est inclus



Visualisez vraiment où 
va votre budget de la 
paie
Importez vos résultats de paie dans Factorial pour 

comparer les coûts réels aux prévisions. 


Fini l’attente des rapports financiers ou les 

estimations approximatives. 


Obtenez une vue complète de l’impact de la paie.

Ce qui est inclus



Rémunération

Connexion avec les autres modules de Factorial

Synchronisation des mises à jour collaborateur avec la paie

Importation des résultats de paie dans Factorial

Connexion avec Professionnals pour les mises à jour

Intégration avec les logiciels de paie compatibles

Alertes sur les variables manquantes ou anormales

Validation automatique des fiches de paie avant envoi

Comparaison des données ajoutées vs. résultats

Totaux par concept, affichage type tableur

Filtrage par variables en attente ou manquantes

Verrouillage des périodes pour bloquer les modifications

Définition des concepts par entreprise (et non par entité)

Ce qui est inclus



Les équipes leaders nous font 
confiance pour améliorer leurs 

processus



...et plus de 13.000 clients


